
 

R Ø D O V R E  K O M M U N E  

 

 
Skolebestyrelsen på Nyager Skole 

 

 

Liv Knopp – forældrevalgt   Flemming Lunde Østergaard Hansen – kommunalbestyrelsen  

Eric Hansen – forældrevalgt   Carsten Eriksen – personalerepræsentant  

Kim Schwartz Andersen – forældrevalgt  Johnny Hansen – personalerepræsentant  

Jesper Mogensen – forældrevalgt   Lars Lund Jensen – SFO-leder  

Benja Sonne-Schmidt - forældrevalgt   Anne-Marie Elgaard Seidler – viceskoleleder 

Aino Rudebeck – forældrevalgt  Christina Vestergaard – skoleleder     

Sigurd Langgaard Reffstrup 8.C                              

  
     

Afbud / ikke til stede: Flemming, Johnny 
 

Inviteret til mødet:  
 
 
 

(Intern arbejdsgang: Referatet sendes videre til Skolebestyrelsen og Anette på kontoret 
 Referatet gemmes på a) SBSYS b) G-drevs SB-mappe c) Aula under SB 
 

Der indkaldes til møde i skolebestyrelsen onsdag d. 06.10.21 kl. 17-19 
Mødet afvikles i Personalerummet 

 
 

Mødet indledes med fælles spisning. 

 

53-21 Kommentarer til dagsordenen (5 min) 

   

54-21 Status covid-19 (10 min.) 

Ledelsen orienterer om status på arbejdet i forbindelse med covid-19. 

Der har siden sidst været nogle udbrud af covid. De kommer drypvis i en klasse. Skolens opgave er at 

sende anonym information ud med testdage.  

Vi skal ikke længere lave fjernundervisning, idet klasserne ikke hjemsendes, men forsøger at stille 

nogle opgaver til hjemsendte elever. Der er testkapacitet på skolen om morgenen. 

 

55-20 Budgetopfølgning (15 min.) 

 Gennemgang af forventningen til årets regnskab. 

Vi forventer at gå i nul på SFO og et mindre overskud på skolen. Det giver anledning til at vi kapper 

af det underskud, som vi havde oparbejdet de sidste år.  

Der er en udmelding til det nye budget om at klasseloftet sænkes fra 28 til 24. Det kan få en konse-

kvens for regnskaberne fremover. Hvis vi får 4 0. klasser i kommende skoleår, får det også en konse-

kvens for regnskabet for 22. 

 

56-21 Trafik omkring skolen (10 min.) 

Vi er i dialog med Vej og Park og politiet omkring trafiksituation omkring skolen om morge-

nen. Orientering omkring status og drøftelse af næste skridt i processen. 

Der er forvaltningsmæssigt fokus på trafikken til skolen fra Nørregårdsvej. Skolen er blevet bedt om 

en beskrivelse af problematikken.  

 

57-21 På vej videre – fokus på progression omkring læring og trivsel efter corona. (30 

min) 
Orientering og drøftelse af skolens indsatser mhp læring og trivsel i tiden efter corona. Her-

under drøftes klassekonferencer og fordeling af ressourcer til at understøtte skolens fælles-

skaber.  
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Karaktergennemsnittet er løftet markant sidste skoleår. Der er dog nogle parametre i forhold til eksa-

men i en coronatid (den højeste af års- og eksamenskarakteren blev gældende og der har været et 

begrænset antal prøver).  

Vi starter klassekonferencer med et blik på dansk og matematik på 2., 4. og 6. klassetrin. 

Der er givet ekstra ressourcer til dansk og matematik på alle årgange.  

Skolen har fået en naturfagsvejleder. Han skal understøtte naturfagsundervisningen på alle trin. Der 

er en stærk sammenhæng i forhold til profilen, hvor vi arbejder med projektbaseret læring. 

Der er givet ekstra ressourcer til at understøtte læringsfællesskaber (60 timer til 3. og 6. og 30 timer 

på øvrige trin. 

Elevplan og skole/hjemsamarbejde. 

 

58-21  Vikartimer – hvordan understøtter vi høj kvalitet i alle timer? (20 min) 

Orientering omkring aktuelle tiltag og herefter en drøftelse af, hvordan vi bedst kan under-

støtte kvalitet og kontinuitet ved fravær. 

Skolen arbejder med at sikre høj kvalitet af vikartimer bl.a. ved at stille tydelige forventninger til opga-

ven og ved at kompetenceudvikle vikarerne. Vi arbejder med de tre niveauer: ledelse og administra-

tion, team og vikarer. Husk elever og forældre, som også er partnere, der kan laves pagt med. 

Skolebestyrelsen ønsker at det bliver taget op i skolebestyrelsen til foråret (marts). 

Skolebestyrelsen ønsker at der bliver kommunikeret til forældrene i nyhedsbrevet efter efterårsferien. 

 

59-21  Valg til skolebestyrelsen (15 min) 

Drøftelse af den kommende proces omkring valg til skolebestyrelsen. Hvad ved vi om proces-
sen – og hvad kunne vi have af idéer om hvordan vi får et stærkt valg på Nyager.  

Det underøges om vi kan få lov til at holde forskudte valg, så nogle vælges for fire år og nogle for to. 

Dette kræver en ændring i den kommunale styrelsesvedtægt. 

Til næste møde opfordres medlemmerne af skolebestyrelsen at have overvejet om de ønsker genvalg. 

  

60-21 Dialogmøder og formandsmøder – fast punkt (5 min) 

 Formandsmøder  

 Næste dialogmøde: kl. 19 

 

61-21 Punkter og temaer til kommende møder – fast punkt. (5 min.) 

Er der tilføjelser til nedenstående liste over punkter til kommende dagsordener. 

 Skole-hjem-principper 

 Elevplaner og arbejdet med evaluering i skolen 

 Indskolingstoiletter – genoptagelse af punkt 

 Kostpolitik  

 Badning efter idræt 

 

62-21 Kort nyt og eventuelt.  (5 min.) 

 Formanden,  

 Andre forældrevalgte Skolebestyrelsesmedlemmer  

 Elevrådsrepræsentanterne:  

 Lærerrepræsentanten:  

 SFO-repræsentanten:  

 Ledelsen:  

 

63-21 Personsager / klassedannelse – lukket dagsorden 

                    (Eleverne venter på gangen / går hjem) 

 

Orienteringsdokumenter i forbindelse med mødet – sendes digitalt: 

 

Mødet slut kl. 19.00 
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SB-ÅRSPLAN 2021-2022 

 

Punkterne på denne årsplan er de faste årligt tilbagevendende punkter. Punkterne sættes som udgangspunkt senest 

på dagsordenen i den måned de fremgår af årskalenderen. De punkter, der opstår i løbet af året sættes på dagsorde-

nen, når den almindelige planlægning tillader det 
 

Skolebestyrelsesmøderne ligger på onsdage og torsdage fra 17.00-19.00 
 

12. august 

Kommunalt budget 2022  

16. september  
 

16. september - Dialogmøde 19.00-20.30 

Kommunalt arrangement for skolebestyrelserne 

6. oktober  

Budgetopfølgning Nyager Skole 

10. november  

 

8. december 

Budgetopfølgning Nyager Skole, spisning 

19. januar  

UV-budget/SFO-budget 2022 - 1. behandling 

9. februar 

 

16. marts 

Elevkalender 

? - Dialogmøde 19.00-20.30 

Kommunalt arrangement for skolebestyrelserne 

20. april 

Færdigt årsregnskab 2021, UV-budget /SFO budget 2022-2.behandling, stikord til årsberetning 

fra SB i Aula 

11. maj 

Orientering om fag- og opgavefordelingen, skolebestyrelsens tilknytning til klasserne og SFO for 

næste skoleår, skolebestyrelsens kalender for næste skoleår 

8.juni 

Budgetopfølgning Nyager Skole, orientering om fag- og opgavefordelingen, spisning 

 


